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L'azienda albese leader nel noleggio mezzi ha presentato risultati e progetti alla convention con i dipendenti

Mollo, il fatturato salito del 30 per cento
“Il segreto? Mettersi sempre in gioco”

ILCASO

ROBERTO FIORI
ALBA

ra il 2008. «Il mon-

do stava vivendo

una crisi da incubo.

Noi intuimmo che,
quando sarebbe finita, in
molti non avrebbero potuto
permettersidifare grandiin-
vestimenti. Cosi, decidem-
mo di andare controcorren-
te e acquistammo all'asta
pit di cento motrici con car-
rello elevatore da mettere a
disposizione per il noleg-
gio». Fu la svolta. «Aprimmo
varie filiali, ottenendo gran-
di risultati. Un imprendito-
re, se non simette maiin gio-
co, non cresce. Il coraggio si
tira fuorinei momenti diffici-

li». Mauro Mollo haracconta-
to questo momento cruciale
per 'azienda di cui e titolare,
insieme al fratello Roberto,
durante l'annuale conven-
tion andata in scena sabato
pomeriggio al teatro Sociale
di Alba. Un appuntamento
ormaitradizionale, unincon-
tro per presentare i dati in
crescita della societa di no-
leggioleader inItaliae per fa-
refestainsieme ai450 dipen-
denti, 83 dei quali assunti
nell’'ultimoanno.

«Siamo primi in Italia e al
46° posto in Europa. Nel
2022 abbiamo chiuso il bilan-
cio con un fatturato di 104
milioni di euro, in aumento
del30%rispettoal 2021, e la
crescita & continuata con lo
stesso ritmo anche a gennaio
e febbraio — spiega Mauro

Mollo -. Abbiamo una rete di
48 centrinoleggio sparsiin 7
regionidel Nord e Centro Ita-
lia e nel 2022 possiamo van-
tare 82 mila attrezzature no-
leggiate a 20 mila clienti. Il
nostro parco nolo oggi conta
oltre 11 mila mezzi, conun’e-
tamedia disoli4 anni». Ogni
giorno oltre 6 mila attrezza-
ture fornite a nolo dal grup-
poalbeselavoranotracantie-
ri civili, infrastrutture, gran-
di opere, logistica, a§n'coltu-
ra, industria e manifestazio-
ni. E a breve, il marchio Mol-
lo sventolera anche in Friuli:
“Abbiamo appena acquisito
un’azienda storica di Udine,
la Pmp, che puo vantare pit1
di vent’anni di esperienza.
Saralanostrabase di parten-
za per raggiungere anche
Triesteetuttalaregione».

Eil SudItalia? «Unpassoal-
lavolta-dice Mollo -. Occor-
Trecrescere concoerenzaeso-
lidita, non solo per il piacere
di piantare un cartello. Biso-
gnaindividuare i luoghistra-
tegici, coprire il territorio in
modo capillare. Il noleggio
inItalia  unsistemarelativa-
mente giovane, che si & svi-
luppato solo nel nuovo mil-
lennio, mentre in Europa le
primesocieta sononate negli
anni Cinquanta. Ma lastrada
€ ormai tracciata e noi siamo
prontia scalare altre posizio-
ni, sia con aperture interne,
sia con eventuali acquisizio-
ni». Afine 2023 icentrinoleg-
gio saliranno a 56, mentre il
pianoinvestimentiperi pros-
simidue anni prevede 75 mi-
lioni di euro per I'acquisto di
nuove macchine, dicui 10 mi-
lioni per mezzi elettrici che
offrono soluzioni green in
grado di ridurre i consumi e
le emissioni. «Il contesto at-
tualeci renalizza, rosicchian-
do T'utile con 'aumento dei
prezzi dell'energia e di tutti i
componenti, ma non ci fa
cambiare strategia».

Un altro dato significativo
¢ quello relativo alla forma-
zione: nel 2022 Mollo ha for-
mato direttamente con il suo
centro Mollo Academy oltre
5 mila clienti sull’uso in sicu-
rezzadelle attrezzature dala-
voro, con un’offerta di oltre
cento tipologie di corsi.
Un’attivita che fa il paio con
l'impegnoaziendale nel setto-
re del welfare. «’anno scorso
abbiamo stanziato 830 mila
euro in attivita a sostegno dei
nostri collaboratori, tra bo-
nusbollette e carburante, rim-
borsi spese mediche e sociali,
sostegno all'istruzione dei fi-
gli e borse di studio - dice
Mauro Mollo -. Questa terra
mi ha insegnato che si cresce
insieme, che il successo va
condiviso. Quiabbiamole no-
stre radici, oltre agli ufficie al
centro assistenza. Qui abbia-
moseguito le orme di maestri
imprenditori come Ferrero e
Miroglio. Alba e un valore ag-
giunto riconosciuto e apprez-
zato ovunque andiamo. Con
questo modello ben chiaro in
testa, siamo pronti a espan-
derciintuttaltalia». —
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